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ABSTRAK 
  
Farhan Dira Zhidane, 2020; Pengaruh Persepsi Manfaat Terhadap Minat 
Menggunakan aplikasi Skill academy by Ruangguru (Studi Kasus Pada 
Mahasiswa Universitas Negeri Jakarta). Karya Ilmiah, Program Studi DIII 
Manajemen Pemasaran. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 
  
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: 1) Gambaran tentang persepsi 
manfaat 2) Gambaran tentang minat menggunakan 2) Pengaruh persepsi 
manfaat terhadap minat menggunakan aplikasi Skill Academy by Ruangguru. 
Pada penelitian ini teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah non-
probability sampling, data diperoleh dengan cara penyebaran kuesioner secara 
online.Sampel yang digunakan sebanyak 100 responden yang mengetahui 
tentang Skill Academy by Ruangguru. Metode analisis yang digunakan adalah 
analisis statistik deskriptif dan analisis regresi linier sederhana dengan 
menggunakan alat uji statistik SPSS. 
 
Hasil dari penelitian ini dapat diketahui bahwa terdapat pengaruh positif dan 
secara signifikan antara persepsi manfaat terhadap minat menggunakan yang 
dibuktikan oleh hasil hipotesis dengan nilai signifikansi sebesar 0,000, nilai t 
sebesar 8.596 dan koefisiensi determinasi sebesar 43% dipengaruhi oleh 
persepsi manfaat dan sisanya sebesar 57% dipengaruhi oleh faktor lain yang 
tidak dijelaskan dalam penelitian ini. 
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ABSTRACT 
  
Farhan Dira Zhidane, 2020; The Influence of Perception of Benefit on Interest 
in Using The Application of Skill academy by Ruangguru (Case Study in Jakarta 
State University Students). Scientific Work, DIII Study Program in Marketing 
Management. Faculty of Economics. State University of Jakarta. 
  
This study aims to find out: 1) The description of perception of benefit 2) The 
description of interest in using 2) The effect of perceived benefits on interest in 
using the application of Skill Academy by Ruangguru. In this study the sampling 
technique used was non-probability sampling, data obtained by distributing 
questionnaires online. The samples used were 100 respondents who knew about 
Skill Academy by Ruangguru. The analytical method used is descriptive statistical 
analysis and simple linear regression analysis using SPSS statistical test 
equipment. 
 
The results of this study can be seen that there is a positive and significant 
influence between the perception of the benefits of interest in using that is proven 
by the results of the hypothesis with a significance value of 0,000, t value of 8,596 
and a coefficient of determination of 43% influenced by the perception of benefits 
and the remaining 57% is influenced by other factors not explained in this study. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Keywords: Perception of Benefits, Interest in Using 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
iii 
 
LEMBAR PENGESAHAN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
iv 
 
PERNYATAAN ORISINALITAS 
 
 
Dengan ini saya menyatakan bahwa: 
1. Karya Ilmiah ini merupakan karya asli dan belum pernah diajukan untuk 
mendapatkan gelar akademik Ahli Madya, baik di Universitas Negeri 
Jakarta maupun di perguruan Tinggi lain. 
2. Karya Ilmiah ini belum dipublikasikan, kecuali secara tertulis dengan jelas 
dicantumkan sebagai acuan dalam naskah dengan disebutkan nama 
pengarang dan dicantumkan dalam daftar pustaka. 
3. Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian hari 
terdapat penyimpangan dan ketidak benaran, maka saya bersedia menerima 
sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang diperoleh, serta sanksi 
lainnya sesuai dengan norma yang berlaku di Universitas Negeri Jakarta. 
 
 
Jakarta. 27 Agustus 2020 
Yang membuat pernyataan, 
 
 
Farhan Dira Zhidane 
                        NIM. 1702517027 
 
 
 
 
 
 
 
v 
 
SURAT PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH 
UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 
 
 
Yang bertanda tangan di bawah ini, saya: 
Nama   : Farhan Dira Zhidane 
NIM   : 1702517027 
Program Studi  : D3 Manajemen Pemasaran 
Perguruan Tinggi : Universitas Negeri Jakarta 
Dengan ini menyetujui untuk memberikan ijin kepada pihak Universitas 
Negeri Jakarta, Hak Bebas Royalti Non-Eksklusif (Non-exclusive Royalti-Free 
Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul “Pengaruh Persepsi Manfaat 
Terhadap Minat Menggunakan aplikasi Skill academy by Ruangguru (Studi 
Kasus Pada Mahasiswa Universitas Negeri Jakarta), beserta perangkat yang 
diperlukan (apabila ada). 
Dengan Hak Bebas Royalti Non-Eksklusif ini pihak Universitas Negeri 
Jakarta berhak menyimpan, mengalih-media atau format-kan, mengelolaannya 
dalam pangkatan data (database), mendistribusikannya dan menampilkan atau 
mempublikasikannya di internet atau media lain untuk kepentingan akademis tanpa 
perlu meminta ijin dari kami selama tetap mencantumkan nama kami sebagai 
penulis/pencipta karya ilmiah tersebut. 
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 
 
 
Jakarta, 28 Agustus 2020 
Yang menyatakan, 
 
 
 
Farhan Dira Zhidane 
 
 
 
 
 
vi 
 
KATA PENGANTAR 
 
Puji Syukur kehadirat Allah SWT atas rahmat dan izin-Nya, Sholawat serta 
salam tak lupa peneliti sampaikan kepada Nabi Muhammad SAW sebagai tauladan. 
Peneliti telah diberikan kesehatan dan kemudahan sehingga peneliti dapat 
menyusun dan menyelesaikan Karya Ilmiah yang berjudul ““Pengaruh Persepsi 
Manfaat Terhadap Minat Menggunakan aplikasi Skill Academy by Ruangguru 
(Studi Kasus Pada Mahasiswa Universitas Negeri Jakarta). Karya Ilmiah, Program 
Studi DIII Manajemen Pemasaran. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta.“ 
ini dengan baik.  
Penyusunan Karya Ilmiah ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat  
wajib untuk mencapai gelar Ahli Madya pada Program Studi DIII Manajemen 
Pemasaran Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. 
Peneliti mengakui bahwa tanpa adanya bantuan dan arahan dari berbagai pihak, 
sangatlah sulit bagi peneliti untuk menyelesaikan Karya Ilmiah ini. Oleh karena itu 
peneliti ingin mengucapkan terima kasih kepada kedua orang tua dan keluarga yang 
telah memberi dukungan baik secara materi maupun spiritual. Peneliti mendapatkan 
bimbingan serta kritik dan saran selama menyelesaikan penulisan Karya Ilmiah, 
maka dalam kesempatan ini peneliti juga ingin menyampaikan terima kasih yang 
sebesar-besarnya kepada: 
1. Dr. Ari Saptono, SE., M.Pd selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 
Negeri Jakarta. 
2. Dra. Sholikhah, M.M. selaku Koordinator Program Studi DIII Manajemen 
Pemasaran, Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. 
3. Shandy Aditya BIB., MPBS selaku dosen pembimbing yang telah banyak 
membantu dalam proses penyusunan Karya Ilmiah ini. 
 
 
vii 
 
4. Dosen-dosen Program Studi DIII Manajemen Pemasaran yang telah 
memberikan ilmu yang bermanfaat selama peneliti duduk di bangku 
perkuliahan. 
5. Rekan–rekan mahasiswa khususnya mahasiswa DIII Manajemen 
Pemasaran yang sudah berkenan membantu dalam penyusunan Karya 
Ilmiah ini. 
Peneliti menyadari bahwa Karya Ilmiah ini masih jauh dari kesempurnaan 
karena pengetahuan dan pengalaman dari peneliti yang terbatas. Oleh karena itu, 
peneliti mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun. Semoga Karya 
Ilmiah ini bermanfaat bagi perkembangan ilmu khususnya pada bidang sumber 
daya manusia.  
 
 
Jakarta, 27 Agustus 2020 
 
 
  
         Penelliti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
